TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE ANNO 2015

Y

5 F.
Procedim
A. Totale C1 - dicui: enti’
delle Totale E. disciplinar|G. Media
assenze |B. Eventi delle Procedim [i relativi [Assenze |H.Media
per di assenza assenze enti alle per assenze
malattie |per C.Totale |dovutea disciplinar|assenze |malattia |per altri
retribuite [malattia [delle permessi |D. iavviati |conclusi |sul totale |motivi sul |I. Media
e non superjore |assenze |exlegge |Numero |[relativi |con dei totale dei |assenze
retribuite |a 10 peraltri [104/92 ldipendent|alle sanzioni |dipendent|dipendent|complessi
Mese (1) giorni {2} [motivi (3) ({4} i assenze |(7) i i ve
Gennaio 11 0 6 1 17 0 0(0.65 0.35 1.00
Febbraio 15 0 3 1 17 0 0[0.88 0.18 1.06
Marzo 2 0 2 1 17 0 0(0.12 0.12 D.24
Aprile 4 0 4 2 17 0 0(0.24 0.24 0.47
Maggio 4 0 3 0 17 0 0(0.24 0.18 0.41
Giugno 0 0 2 0 16 0 0(0.00 0.13 0.13
Luglio o 0 0 0 16 0 0{0.00 0.00 D.00
Agosto ] 0 1 1 16 0 (0,00 0,06 0.06
Settembre 4 0 1 1 16 0 0(0.25 0.06 0.31
Ottobre 3 0] 4 8] 16 0 £0)0.19 0.25 0.44
Novembre|” 7 0 4 0 16 0 0(0.44 0.25 0.69
|Dicembre 0 0 3| 0 16 0 0]0.00. 0.19 0.19




